
Au Sri Lanka, la minorité Tamoule est 
l’objet de nombreuses discriminations.

Leurs conditions de vie dans les plan-
tations de thé sont extrêmement dif-
ficiles. Les infrastructures routières, 
les soins de santé et l’éducation font, 
entre autres, partie des domaines ne 
bénéficiant que de peu ou pas d’inves-
tissements de la part de l’Etat.

Les exploitants des plantations de thé, 
quant à eux, ne recherchent en la mino-
rité Tamoule qu’une main-d’oeuvre bon 
marché. Les salaires sont médiocres, 
et pour subvenir aux besoins de tous, 
c’est bien souvent la famille entière qui 
travaille dans la plantation.

La seule issue possible pour vaincre 
cette pauvreté, c’est l’éducation. Mal-
heureusement, accéder à l’école est 
impossible pour beaucoup d’enfants. 
L’enseignement scolaire est obliga-
toire, mais les écoles sont trop peu 
nombreuses, les enseignants sont en 
nombre insuffisant, et bien souvent, 
les parents préfèrent envoyer leurs 
enfants, même très jeunes, cueillir du 
thé plutôt que fréquenter l’école.

Assurer des perspectives d’avenir
Caritas Luxembourg mène avec son 
partenaire local un projet d’amélioration 
des conditions de vie des familles des 
plantations de thé. L’association locale 
travaille avec 2.532 familles dans 18 
plantations différentes. La promotion de 
l’éducation constitue l’essentiel du projet. 
Pour améliorer la situation éducative des 
enfants et des adolescents, l’équipement 
pédagogique et didactique de 26 écoles 
(maternelles, primaires et secondaires) a 
été amélioré. Toujours dans le cadre du 

projet, 16 enseignants, ayant grandi pour 
la plupart dans les plantations de thé, 
ont été embauchés. Ces enseignants 
sont motivés et, outre leur travail édu-
catif, ils interviennent auprès des familles 
pour l’inscription de leurs enfants dans 
les écoles. Durant les deux premières 
années du projet, des progrès considé-
rables ont eu lieu dans ce domaine.

Le deuxième axe du projet vise la 
mise sur pied de groupes d’entraide 
destinés à représenter les intérêts de 
la communauté dans des domaines 
divers (eau potable, conditions de 
logement, problèmes quotidiens, lutte 
contre l’alcoolisme, …). Des groupes 
d’épargne et de crédit ont également 
été lancés.

Travailler dans les plantations 
de thé est bien souvent la seule 
opportunité de travail pour la 
minorité Tamoule.

Lutter contre la pauvreté 
dans les plantations de thé

Avec votre don, vous soutenez par exemple : 

Les formations de groupes d’épargne et de crédit.............................. 100 € 
La réparation du système d’irrigation................................................... 600 €
Les salaires annuels de 16 enseignants............................................ 6.231 €
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Coordonnées du projet........................................................Projet N° 20818
Budget annuel................................................................................. 75.800 €
Apport Caritas Luxembourg............................................................ 22.500 €


