caritas

LUXEMBOURG

La Fondation Caritas Luxembourg
se propose d'engager pour son bureau local de Vientiane (LAOS)
service de la Coopération Internationale
pour entrée en service a convenir

un(e) Assistant de projet (m/f)
a raison de 40 heures/semaine et a durée déterminée.

Mission

Le/la Responsable projet junior de la Coopération internationale (CCI) de la Fondation
Caritas Luxembourg (FCL), sous la direction du Chef de mission au Laos, a pour mission
d’assurer la bonne mise en ceuvre des projets d’aide humanitaire et de coopération au
développement au service des personnes vulnérables et/ou touchées par des catastrophes.

Responsabilités et taches

1. Prendre une part active a I'échange professionnel au sein de I'équipe du bureau quant aux
stratégies/programmes, thémes et enjeux transversaux ;

2. Contribuer a I'élaboration, la mise en ceuvre de la stratégie CCl au Laos ;
3. Suivre les enjeux opérationnels et socio-politiques de la coopération au Laos;

4. Suivre les projets de coopération de la CCl au Laos en respectant toutes les étapes,
procédures, exigences et responsabilités définies par le processus CCI, y compris les
demandes et les rapports suivant les exigences des bailleurs de fonds ;

5. Assurer 'efficacité, I'efficience et le niveau de qualité requises dans les projets, en
respectant les procédures applicables internes et des bailleurs de fonds ;

6. En échange avec Chef de mission, identifier, évaluer et suivre les risques y compris les
recommandations dans les projets appuyés par la FCL et mettre en ceuvre les mesures
prises afin de rencontrer / réduire / circonscrire le risque ;

7. Maintenir un dialogue continu, respectueux et efficace avec les organismes partenaires
sur le terrain;

8. Soutenir le Chef de mission pour explorer des opportunités de financement et de levée de
fonds auprés d’institutions en vue de la pérennisation et de la diversification des fonds
disponibles pour des projets et contribuer activement a la formulation des demandes ;

9. Etre la personne de référence pour le responsable pays pour toutes les questions relatives
aux projets/programmes et lui fournir les informations nécessaires ;

10. Liaison étroite avec le responsable financier du bureau pour la bonne gestion financiere
des projets;



13. A la demande du Chef de mission, représenter la FCL dans le cadre de réunions
nationales et internationales en lien avec sa mission aupres des bailleurs de
fonds/donateurs;

Profil du poste

» Connaissances de la coopération au développement

» Maitrise des langues, allemande ou francaise, le luxembourgeois constituant un atout
* Bonnes connaissances en anglais

* Bonne connaissance des outils informatiques courants.

La rémunération est fixée en fonction de la convention collective de travail pour les employés
privés du secteur d'aides et de soins et du secteur social, carriere C3.

Les demandes accompagnées d’'un CV, du casier judiciaire (bulletin n°3), des copies des
dipldmes et des certificats de travail sont a adresser jusqu’au 03.08.2019 a I'attention de
Madame Fatima Nunes rh@caritas.lu, a la Fondation Caritas Luxembourg, 29, rue Michel
Welter, L-2730 Luxembourg. Des informations supplémentaires peuvent étre obtenues au
téléphone 40 21 31-431 aupres de Mme Fatima Nunes. Une présélection sera faite sur base
des dossiers.

Les informations recueillies font I'objet d'un traitement destiné a permettre a Caritas
Luxembourg la gestion de la demande qu’elle recoit. Elles sont destinées aux membres et
aux services de Caritas Luxembourg, conformément au réglement (UE) 2016/679 du
Parlement européen et du Conseil relatif & la protection des données a caractére personnel
(RGPD).



